
Рабочее время дистанционной работы и
связанные с этим вызовы (3/36/19)
Дистанционная работа или работа из дома становится всё более популярной, позволяя работникам
намного свободнее планировать своё время и более успешно совмещать работу и семейную жизнь.
Хотя и кажется, что работа из дома означает, что работник организует и планирует свою работу
как душа пожелает с условием, что работа сделана и предусмотренные трудовым договором часы
отработаны, следует помнить, что условия рабочего времени, включённые в Закон о труде, всё же
не отменены.

Izlasiet visu īsziņu ne tikai virsrakstu, kļūstot par abonētāju
Kā abonētājs Jūs varat piekļut ne tikai pilnām īsziņām, bet arī uzdot jautājumus PwC ekspertiem.
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