
Закон о социальном предприятии (1/37/17)
11 мая этого года Сейм рассмотрел во втором чтении закон о социальном предприятии. Понятие
«социальное  предприятие»  будет  включено  также  в  правовые  акты,  связанные  с  налоговой
реформой.  Хотя  налоговая  реформа  и  связанные  с  ней  поправки  к  законам  задержали
рассмотрение закона о социальном предприятии в третьем чтении, ожидается, что даже в случае,
если он будет принят в конце года, он вступит в силу 1 января 2018 года. В этой статье - о цели
нового закона, понятии и статусе социального предприятия, а также о других аспектах.

Цель закона

Со  вступлением  в  силу  закона  планируется  поддержать  мероприятия,  которые  улучшат
социальную  среду  и  будут  способствовать  развитию  предприятий,  работающих  в  социальной
сфере.

Понятие социального предприятия

Социальное  предприятие  –  это  общество  с  ограниченной  ответственностью,  которому  в
установленном  законом  порядке  присвоен  статус  социального  предприятия  и  которое
осуществляет  хозяйственную  деятельность,  оказывающую  благотворное  социальное  влияние.
Предусмотренные  в  подготовленном  проекте  цели  деятельности  социального  предприятия  –
оказание социальных услуг, включающих формирование гражданского общества, способствование
образованию, поддержку науки,  защиту и сохранение среды, защиту животных и обеспечение
культурного многообразия. Примером такого предприятия может быть приют для животных.

Статус социального предприятия

Для присвоения статуса социального предприятия имеются следующие критерии:

цели, установленные уставом предприятия, соответствуют целям в новом законе;
предприятие  полученную им прибыль  не  разделяет,  а  вкладывает  в  достижение целей,
определённых его уставом;
предприятие трудоустраивает оплачиваемых работников;
в исполнительную институцию предприятия привлечён представитель целевой группы;
социальное предприятие для достижения целей, определённых в его уставе, имеет право
привлекать  добровольных  работников  к  работам,  не  связанным  с  его  основной
деятельностью,  управлением  и  бухгалтерским  учётом.

Статус социального предприятия будет присваиваться с 1 января 2018 года после заявления о
присвоении этого статуса или с момента основания предприятия. Присвоение статуса или отказ в
нём утверждает особо созданная комиссия.

Поддержка социальному предприятию

Социальное предприятие имеет право применять скидку на подоходный налог с предприятия (ПНП)
в размере до 100%, исключая часть ПНП, которая начислена за -

расходы, не связанные с хозяйственной деятельностью и не использованные для достижения
целей,  определённых  уставом  (исключая  пожертвования  организациям  общественной
пользы,  если  до  конца  таксационного  года  подана  информация  об  использовании
пожертвования в соответствии с присвоенной организации общественной пользы отраслью
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деятельности);
денежные штрафы и договорные штрафы;
платежи нерезидентам, с которых надо удержать ПНП, но это не было сделано;
суммы утраченных долгов, если будут исполнены условия налогообложения.

Ограничения

Социальное предприятие, не имеет права покрывать потери таксационного и предтаксационного
периодов которые рассчитаны согласно закону о ПНП. Упомянутые ограничения, т.е. запрет на
разделение  прибыли  на  дивиденды,  связаны  с  целью  основания  социального  предприятия  –
использовать все средства, полученные в своей хозяйственной деятельности, в целях социальной
сферы.

Самоуправление  имеет  право  присвоить  социальному  предприятию  скидку  на  налог  на
недвижимую  собственность  в  порядке,  установленном  законом  «О  налоге  на  недвижимую
собственность».

По  мнению  авторов  законопроекта,  ограничения  будут  малозначительны  по  сравнению  с
приобретениями.

 


