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Наиболее  частыми  последствиями  нарушений  в  сфере  трудоустройства  являются
административные  взыскания,  однако  работодатели,  которые  на  практике  не  сталкивались  с
процедурой Государственной трудовой инспекции в случае нарушения, не всегда имеют ясное
представление о процессе применения взыскания и его основных принципах. В данной статье – об
основных этапах применения взыскания и возможностях его оспорить.
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