
Трудоустройство граждан третьих стран в
Латвии – от идеи до реализации (2) (3/33/18)
Продолжая статью прошлой недели о законном въезде и трудоустройстве иностранцев в Латвии, в
этой статье – о действиях, которые после утверждения УДГМ приглашения/ вызова производятся в
посольстве Латвии в стране проживания иностранца или в ближайшей стране.

 

Подача документов в посольство Латвии
 
После  утверждения  УДГМ приглашения/вызова  иностранцу  следует  заявить  о  своём  визите  в
посольство Латвии в своей стране проживания или в ближайшей стране. В посольство надо подать
документы -

на  получение  визы,  если  планируемое  трудоустройство  в  Латвии  краткосрочно  или1.
нерегулярно, с проживанием, не превышающим 90 дней за период 180 дней со дня въезда
иностранца, или 
на получение временного разрешения на проживание, если трудоустройство превысит 902.
дней за период 180 дней со дня въезда иностранца. 

Заявку на визу посольство рассматривает в течение двух недель. Если все документы оформлены и
поданы правильно, иностранцу выдается виза с правом трудоустройства, и он может въехать в
Латвию.
 
Сложнее и продолжительнее процесс рассмотрения документов в случае обращения за временным
разрешением проживания. Иностранец должен подать в посольство не только заполненную анкету,
фотографию и страховой полис, но также справку о судимости, копию трудового договора или
договора предприятия, копию договора аренды или другого документа, свидетельствующего о
планируемом месте проживания в Латвии (  Пункт 28 правил КМ № 564 «Правила разрешения на
проживание»). 
 
После  получения  документов  посольство  в  течение  семи  дней  пересылает  их  УДГМ,  которое
рассматривает их в течение периода времени в зависимости от размера уплаченной в посольстве
пошлины:

EUR 400 – в течение 5 рабочих дней;
EUR 200 – в течение 10 рабочих дней;
EUR 70 –   в течение 30 дней.

Если УДГМ принимает положительное решение о выдаче временного разрешения на проживание,
тогда иностранцу надо заявить о повторном визите в посольство для подачи заявления на визу. Это
заявление посольство рассматривает в течение двух недель, и в случае положительного решения
иностранцу  выдаётся  виза  для  получения  временного  разрешения  на  проживание.  Виза
действительна в течение 30 дней,  во время которых иностранец должен въехать в Латвию и
выполнить  остальные  формальности,  связанные  с  получением  временного  разрешения  на
проживание  –  предъявление  страхового  полиса  и  подача  справки,  выданной  врачебным
учреждением  Латвии  о  том,  что  иностранец  не  болеет  туберкулёзом,  в  УДГМ.  
 
Разрешение  на  временное  проживание  с  правом  быть  трудоустроенным  у  конкретного
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работодателя Латвии выдаётся на время трудоустройства, но не более чем на пять лет (Пункт 6
статьи 23 закона «Об иммиграции»).  Только в случае, если работник непрерывно проживает в
Латвии с временным разрешением на проживание по крайней мере пять лет, он может обратиться
за получением постоянного разрешения на проживание.
 
Как видим, путь от замысла трудоустроить иностранца до фактического въезда в Латвию весьма
длинен и  нагружен требованиями закона,  поэтому работодателю следует  оценить  все  «за»  и
«против»  перед  приглашением  иностранца.  Учитывая  недостаток  высококвалифицированных
специалистов в Латвии, Министерство экономики разработало и 18 мая этого года передало для
согласования список профессий, по которым наблюдается существенный недостаток рабочей силы
и можно было бы пригласить иностранных специалистов на облегчённых условиях.1 Поэтому вскоре
можно  ожидать  изменения  нормативного  регулирования,  которые  облегчат  трудоустройство
иностранных специалистов в Латвии.
 
1  Упрощённые условия привлечения высококвалифицированных специалистов из зарубежных стран – решение проблемы дефицита рабочей силы по
некоторым профессиям
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