
Оптимизация процессов, связанных с мобильной
рабочей силой (3/30/18)
Мобильная рабочая сила существенна для предприятий, которым надо направлять талантливых
работников в другие страны, чаще всего – срочно. Однако процесс обеспечения трансграничной
мобильности работников в последнее время невероятно изменяется, поэтому его реализация
становится всё сложнее. В результате сложности процессов и тяжёлой административной нагрузки
предприятия неэффективно используют свои ресурсы. В этой статье – о главных выводах, которые
следуют из подготовленного PwC отчёта о глобальных проблемах перемещения рабочей силы.

Izlasiet visu īsziņu ne tikai virsrakstu, kļūstot par abonētāju
Kā abonētājs Jūs varat piekļut ne tikai pilnām īsziņām, bet arī uzdot jautājumus PwC ekspertiem.
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