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Kapec pastavigas parstavniecibas izmaksas butiba
ir algas nodoklu izmaksas 2/28/23

_g ljl Vecaka konsultante nodoklu konsultaciju ? Direktore nodok|u konsultaciju nodala,
| .

nodala, PwC Latvija \ personala un organizaciju parveides
Madara Hmelevska % pakalpojumu vaditaja Baltija, PwC Latvija
Iréna Arbidane

Globalizacijas ietekmé uznémuma korporativie klienti un dazadi iepirkuma projekti biezi vien atrodas
valstis, kuras nav Si uznémuma galvena darbibas vieta. Lai gutu labumu no arvalsts iepirkuma projektiem,
uznémumam ir svarigi izvertét ne vien ieguvumus, bet ari ar Sadam biznesa iespéjam saistitos riskus, ipasi
nodoklu riskus. Ja arvalsti rodas pastaviga parstavnieciba (PP), tad jaapzinas gan uznémumu ienakuma
nodokla, gan algas nodoklu sekas, ko rada $ada darbiba arvalsti. Saja raksta més vértéjam algas nodoklu
riskus un aplukojam nozimigakos jautajumus, kas uznémumam butu janem véra.

Ja Latvijas uznémums iepirkuma konkursa iegust tiesibas realizét projektu, pieméram, Lietuva, kura
ietvaros Latvijas darbiniekiem islaicigi jauzturas Lietuva, tad IIN pieméroSana saskana ar spéka esoSo
nodok|u konvenciju ir loti vienkarsa - IIN maksajams tikai Latvija, balstoties uz sadiem pienémumiem:

e darbinieki Lietuva neuzturas vairak ka 183 dienas 12 ménesu perioda;
¢ algu viniem maksa Latvijas darba devéjs;
e uznemumam neveidojas PP Lietuva (PP nesedz darbinieku atalgojuma izmaksas).

Ja PP tomeér rodas (pieméram, celtniecibas projekts, kas parsniedz seSus ménesus, rada uznémumam
noteiktu darbibas vietu Lietuva), tas kardinali maina uznémuma atbilstibas prasibas un IIN pieméroSanu. Ja
darbinieki uzturas Lietuva vairak neka seSus ménesus un sanem algu no Latvijas darba devéja, bet vinu
atalgojuma izmaksas tiek attiecinatas uz PP, tad IIN vispariga gadijuma pieméro darba veikSanas valsti
(Lietuva).

Sim iemaksam ir atskirigs requl&jums. Lai sociali apdrosinatas personas statuss saglabatos viena valsti,
kad persona ir nodarbinata cita valsti, janoskaidro, vai starp Sim valstim ir ligums par socialo
apdroSinasanu. Uz Sada liguma pamata darbinieks var iegut dokumentu, kas apliecina sociali apdrosSinatas
personas statusu mitnes valsti. So dokumentu sauc par Al sertifikdtu ES/EEZ valstis vai par
apdroSinasanas seguma sertifikatu valstis, kam ir sociala nodroSinajuma ligums ar Latviju (Australija,
Baltkrievija, Kanada, Krievija, Ukraina). Sertifikatu var pieprasit darba devéjs vai darbinieks,
un tas apliecina, ka persona joprojam ir sociali apdrosinata mitnes valsti, ja planotais darba ilgums arvalsti
neparsniedz 24 méenesus. Sertifikatu neizsniedz darbiniekam, kuru nosuta aizvietot citu arvalsti stradajosu
darbinieku.



Lai darbinieki varétu brivi parvietoties ES un sanemt taisnigu algu, stradajot arvalstis, Eiropas parlaments
ir ieviesis Direktivu 2014/54/ES. Ta nosaka, ka gadijumos, kad darba devéjs nosuta darbiniekus veikt darbu
citas valstis, pieméram, stradat iepirkuma konkursa ieglta projekta, darba devéjam janodroSina, ka
darbinieks sanem vismaz minimalo algu, kas noteikta darba veikSanas valstl.

Praksé tas nozimé - ja Latvijas darba devéjs nosuta darbinieku no Latvijas istenot projektu,
pieméram, Austrija un vina pamatalga Latvija ir 1200 eiro, tad darba devéjam jamaksa 1500 eiro, kas
atbilst Austrijas minimalajai algai. Ta ka arvalsts minimala alga parsniedz vietéjo limeni, direktivas prasibu
neizpildes dé| uznémumam var nakties maksat ne vien soda naudu, bet ari lielakus algas nodoklus. Tadél
ir svarigi, lai uznémums batu informéts par attiecigajam prasibam.

Starptautiska reguléjuma prasibu neizpilde var radit lielu nodok|u risku un ievérojamas algas nodokl|u
izmaksas. Uzsakot darbibu arvalsti, uznémumam var rasties salidzinoSi neliels uznémumu ienakuma
nodokla slogs, jo tas ir atkarigs no pelnas raditajiem. leverojami lielaks bus algas nodokl|u slogs atkariba no
arvalsti nodarbinato darbinieku skaita un darba samaksas, 1pasi nemot véra to, ka tie bus galvenokart
augsti kvalificéti specialisti.

Dalibvalstu nodok|u iestades cieSi sadarbojas un atri apmainas ar informaciju, tadé| starptautiska
reguléjuma prasibu neizpilde un izvairiSanas no vietéjo nodoklu samaksas var uznémumam radit nopietnas
sekas. Praksé esam redzéjusi daudzus realus piemérus, ka nodok|u iestades var batiski ierobezot
uznémuma darbibu, pieprasot nodok|u paradu samaksu vai apkilajot uznémuma mantu. Pirms projektu
uzsakSanas arvalsti uznémumiem ieteicams apsvért ar to darbibu saistitos riskus arvalsti un laikus
konsultéties ar ekspertiem, lai ievérotu katras valsts prasibas, jau uzsakot darbibu arpus Latvijas.
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