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Plano apjomigus grozijjumus Darba likuma 2/14/22

Sa gada 15. marta Ministru kabinets ir apstiprinajis un nodevis Saeima apstiprinasanai Darba likuma
grozijumus. Tie veikti, lai parnemtu divas ES direktivas, kas Latvijai jaievies lidz Sa gada augustam, un lai
ieviestu Satversmes tiesas 2020. gada 12. novembra spriedumu lieta Nr. 2019-33-01, ar kuru atzits, ka
Darba likuma 155. panta pirma dala, kas paredz bérna tévam tiesibas uz atvalinajumu sakara ar bérna
piedzimSanu, neatbilst Satversmes 110. panta pirmajam teikumam, ciktal ta neparedz aizsardzibu un
atbalstu bérna mates partnerei sakara ar bérna piedzimsanu. Saja raksta - par svarigakajam izmainam un
to ietekmi uz darba néméjiem un darba devéjiem (DD).
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