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Vai prasitaja lugums var but pamats uznemuma
liguma parkvalificesanai par darba ligumu? 2/51/21

Uznémuma ligumu slégsana ir neizbégama uznéméjdarbibas sastavdala, tacu Sadu procesu nevar veikt,
pilniba neizvértéjot riskus. Gadu gaita ir izveidojusies pietiekama tiesu prakse, kas lauj izdarit secinajumus
par tiesas pieeju situaciju risinasanai, kuras javerté tiesisko attiecibu raksturs, nosakot, vai slégts
uznémuma ligums vai darba ligums. Saja raksta - par tiesu praksi, kas nosaka ricibas ietvaru, slédzot vienu
vai otru ligumu.

[zlasiet visu 1szinu ne tikai virsrakstu, klustot par abonetaju

Ka abonétajs Jus varat pieklut ne tikai pilnam iszinam, bet ari uzdot jautajumus PwC ekspertiem.
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