
Darbinieki ar bērniem: tiesības uz
papildatvaļinājumu (3/3/17)
Tiesības uz papildatvaļinājumu ir visiem darbiniekiem, kuru aprūpē ir bērni, t.i., tēvs, māte, viens no
adoptētājiem, kura aprūpē un uzraudzībā pirms adopcijas apstiprināšanas tiesā ar bāriņtiesas lēmumu
nodots adoptējamais bērns, audžuģimenes loceklis, kurš noslēdzis līgumu ar pašvaldību, aizbildnis vai cita
persona, kura saskaņā ar bāriņtiesas lēmumu bērnu faktiski kopj un audzina. Šajā rakstā – par tiesību
praktisko izmantošanu.

Izlasiet visu īsziņu ne tikai virsrakstu, kļūstot par abonētāju
Kā abonētājs Jūs varat piekļut ne tikai pilnām īsziņām, bet arī uzdot jautājumus PwC ekspertiem.
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