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Ar ko ES zila karte atskiras no terminuzturesanas
atlaujas? 3/9/24

_ i Zvérinata advokate, PwC Legal
Natalja Purina

Eiropas Savienibas zila karte ir terminuzturéSanas atlaujas ipass veids, uz ko var pretendét augsti
kvalificéti arzemju specialisti. Saja raksta - par bitiskajam atskirilbam nosacijumos un uzturé$anas tiesibu
iegUsanas procesa.

Primara atskiriba ir darbiniekam izvirzamie kritériji.

Uz zilo karti var pretendét tresas valsts pilsonis, kam ir augstakas izglitibas kvalifikacija vai augstaka
profesionala pieredze. Ja darbinieks vélas sanemt zilo karti uz izglitibas pamata, tad izglitibas programmas
iegusSanai ir jailgst vismaz tris gadus. Savukart, ja pamats ir ieprieks ieguta darba pieredze, tad
darbiniekam profesija ieprieks ir janostrada vismaz pieci gadi.

Ja darbinieka profesija ir no Ministru kabineta specialitasu (profesiju) saraksta, kuras Latvija prognozé
butisku darbaspéka trakumu, tad zilas kartes pretendenta darba samaksai ir jaatbilst Latvija stradajoSo
meénesSa vidéjai bruto darba samaksai iepriekSéja gada, piemérojot koeficientu 1,2. Starp Sadam
profesijam, pieméram, ir zinatnieki, fiziki, kimiki, matematiki, statistiki, informacijas un komunikacijas
tehnologiju jomas specialisti, apstrades rupniecibas jomas specialisti, elektrotehnologijas, elektrotehnikas
un blvniecibas jomas specialisti, finansu analizes jomas un parvaldes vecakie specialisti.

Ja darbinieka profesija nav atrodama minétaja saraksta, tad zilas kartes pretendenta darba samaksai ir
jaatbilst Latvija stradajoSo ménesa vidéjai bruto darba samaksai iepriekSéja gada, piemeérojot koeficientu
1,5.

2023. gada darba samaksai zilas kartes sanéméjam bija jabut vismaz 2060 eiro ménesi (vai 1648 eiro
gadijuma, ja arzemnieka profesija ir Latvija triksto$o profesiju saraksta). Sie dati tiks aktualizéti 2024.
gada aprili, kad Centralas statistikas parvalde nopublicés jaunus datus par vidéjo bruto darba samaksu
2023. gada.

leprieks tiesibas uz zilo karti pieskira uz laiku lidz pieciem gadiem. Ar grozijumiem Imigracijas likuma, kas
stajas spéka 2023. gada 1. julija, So terminu samazinaja lidz diviem gadiem. Likumprojekta izstrades
dokumentos nav noraditi ipasi apsverumi, kas pamudinaja likumdevéju ieviest $adas izmainas. Attiecigais
pants vienkarsi tika izteikts jauna redakcija.


https://likumi.lv/ta/id/297537-specialitates-profesijas-kuras-prognoze-butisku-darbaspeka-trukumu-un-kuras-darba-latvijas-republika-var-uzaicinat-arzemniekus
https://likumi.lv/ta/id/297537-specialitates-profesijas-kuras-prognoze-butisku-darbaspeka-trukumu-un-kuras-darba-latvijas-republika-var-uzaicinat-arzemniekus
https://likumi.lv/ta/id/68522-imigracijas-likums

e anketa uzturéSanas atlaujas pieprasisanai treso valstu pilsoniem;

e deriga celoSanas dokumenta kopija;

o fotografija 3x4 cm;

e pilsonibas vai mitnes zemes, ja arzemnieks taja uzturéjies ilgak par 12 ménesiem,
kompetentas iestades izsniegta izzina par sodamibu;

e dokuments, kas apliecina nepiecieSamo iztikas nodrosinajumu;

¢ maksajuma dokuments, kas apliecina valsts nodevas samaksu.

Pieprasot zilo karti uz iegutas izglitibas pamata, arzemniekam jaiesniedz ari legalizéta izglitibas dokumenta
kopija profesija, kura darba devéjs plano vinu nodarbinat. Sie dokumenti nav jaiesniedz, ja tiesibas uz
nodarbinatibu iegltas ieprieks un nodarbinasanas joma nemainas.

Savukart, pieprasot zilo karti uz darba pieredzes pamata, arzemniekam jaiesniedz ari apliecinajums par
profesionalo pieredzi profesija un nozaré, kura vin$ tiks nodarbinats Latvija, noradot darba devéja
nosaukumu, registracijas numuru, juridisko adresi, darba tiesisko attiecibu periodu ar konkréto darba
devéju, arzemnieka amatu vai specialitati un galvenos darba pienakumus. Ja arzemniekam ir bijusas darba
tiesiskas attiecibas ar vairakiem darba devéjiem, tad jasniedz informacija par katru. Papildus jaiesniedz
arvalsts nodok|u administracijas vai socialas apdrosinasanas iestades izsniegts dokuments, kas apliecina
arzemnieka iepriek$€jo nodarbinatibu.

1. Uzaicinot arzemnieku, kurs pretendé uz zilo karti, darba devéjam nav pienakuma pieteikt
brivu darbavietu Nodarbinatibas valsts agentlras portala, tapéc zilas kartes iegtsanas
process arzemniekam ir par desmit darbdienam isaks.

2. Likums paredz tikai divus terminus dokumentu izskatiSanai - desmit vai piecu darbdienu laika.

3. Valsts nodevas apmérs ir mazaks neka, pieméram, “parastajai” uzturésanas atlaujai, proti,
100 eiro (par izskatiSanu desmit darbdienu laika) vai 200 eiro (par izskatiSanu piecu darbdienu
laika).

Zilas kartes turétajiem ir draudzigaki noteikumi darba zaudéSanas gadijuma. Ja bezdarba periods
neparsniedz tris secigus méenesus, tad zila karte netiek anuléta un cilveks var sanemt bezdarbnieka
pabalstu uz laiku lidz trim ménesiem.

Zilas kartes turétajs, kas vélas iegut ES pastaviga iedzivotaja statusu Latvija, drikst but prom no Latvijas
ievérojami ilgaku laiku (18 ménesus) neka citas personas, kas sanémusas terminuzturésanas atlauju (uz
12 méneSiem), ja prombitne saistita ar saimnieciskas darbibas veiksanu darbinieka vai pasnodarbinatas
personas statusa vai brivpratiga dienesta pildisanu.



