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Sabiedriba biezi tiek jaukti jeédzieni “sabiedriska labuma organizacija” un “socialais uznémums”, ka ari
trikst viegli pieejama skaidrojuma par So statusu priekSrocibam ziedojumu un grantu piesaisté.
Sabiedriska labuma organizacijas darbibas butiba atSkiras gan no komercsabiedribas klasiskaja izpratné,
gan no uznémuma, kam pieskirts sociala uznémuma statuss. Saja raksta - par atskiribam starp $im
darbibas formam, ka ari par to iesp&jam piesaistit finansialu un materialu atbalstu.

Jebkuram uznémumam, kas veic saimniecisko darbibu, primari ir identificéjami komerciali noluki - gut
pelnu, sniedzot pakalpojumus vai pardodot preces. Tacu SLO atSkiras ar savu darbibas mérki. Saskana ar
SLO likuma 3. pantu SLO ir biedribas un nodibinajumi, kuru statutos, satversmé vai nolikuma noraditais
mérkis ir sabiedriska labuma darbiba, [..], kuras veic sabiedriska labuma darbibu, ja Sim biedribam,
nodibinajumiem un religiskajam organizacijam pieskirts SLO statuss un ja tas izlieto savus ienakumus
darbibam, kuram nav komerciala rakstura, ievérojot SLO likuma minétos ierobezojumus un iznémumus.

SLO likuma 2. panta precizéts, ka sabiedriska labuma darbiba ir tada darbiba, kas sniedz nozimigu labumu
sabiedribai vai kadai tas dalai, it seviski, ja ta versta uz labdaribu, cilvéktiesibu un individa tiesibu
aizsardzibu, pilsoniskas sabiedribas attistibu, izglitibas, zinatnes, kultlras un veselibas veicinasanu un
slimibu profilaksi, sporta (ar1 augstu sasniegumu sporta) atbalstiSanu, vides aizsardzibu, palidzibas
sniegSanu katastrofu gadijumos un arkartas situacijas, sabiedribas, it 1pasi tricigo un sociali mazaizsargato
personu grupu socialas labklajibas celSanu.

No minéta izriet, ka SLO darbiba ir cieSi saistita ar sabiedriska labuma veicinasanu. Proti, ne So
organizaciju darbibas mérkis, ne guto ienakumu izlietoSanas mérkis nevar bat saistits ar komercdarbibu.

Saskana ar SU likuma 2. pantu SU ir sabiedriba ar ierobezotu atbildibu, [..], kura veic saimniecisko darbibu,
kas rada labvéligu un nozimigu socialo ietekmi, nodarbinot mérka grupas vai uzlabojot dzives kvalitati
sabiedribas grupam, kuru dzivi ietekmé sabiedribai butiskas problémas (pieméram, socialo, veselibas
aprapes, izglitibas pakalpojumu sniegSana vai specializétu precu razo$ana), vai ari veicot citas sabiedribai
nozimigas darbibas, kas rada ilgstoSu pozitivu socialo ietekmi (pieméram, ieklaujoSas pilsoniskas
sabiedribas veidosSana, atbalsts zinatnei, vides aizsardziba un saglabasana, dzivnieku aizsardziba, kultlras
daudzveidibas nodrosinasana).

Vispariga kartiba uznémumiem Latvija ir pienakums maksat uznémumu ienakuma nodokli (UIN) tikai tad,
ja parskata gada pelna tiek sadalita vai nodokla maksatajam rodas izdevumi, kas UIN pieméroSanai tiek
pielidzinati pelnas sadalei (nosaciti sadalita pelna). Ta ka SU statusu pieskir uznémumiem, ja tiek ievéroti
SU likuma noteiktie kritériji, tostarp, ka uznémums ieguto pelnu nesadala, bet iegulda statutos noteikto
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mérku sasniegSanai, tad SU nerodas UIN izmaksas par pelnas sadali.

Tomeér, ta ka UIN maksajumi var rasties ari par nosaciti sadalitas pelnas pozicijam, UIN likuma un SU
likuma ir paredzéti UIN pieméroSanas atvieglojumi, proti, Sie uznémumi apliekamaja bazé neieklau;:

e izdevumus mérka grupa ietilpstoSo SU darbinieku rekreacijas un socialas ieklausanas
pasakumu nodrosinasanai;

e izdevumus mérka grupa ietilpstoSo personu integracijai darba tirgl un dzives kvalitates
uzlaboSanai (pieméram, izdevumi par darba vides pielagoSanu, kvalifikacijas celSanas
kursiem);

e izdevumus tadu aktivu iegadei, kas kalpo SU statltos noteikto mérku sasniegSanai
(pieméram, iegades izdevumi par iekartu specializéto precu razoSanai);

e izdevumus mérka grupa ietilpstoSo personu socialas integracijas pasakumu nodrosinasanai
(pieméram, izdevumi par dazadam radoSam aktivitatém, tostarp koncertiem un nometném);

e ziedojumus SLO tadiem mérkiem, kas atbilst SU statutos noteiktajiem mérkiem, ja ziedojuma
sanémejs lidz parskata gada beigam ziedotajam ir sniedzis informaciju par ta izlietojumu.

Sikaka informacija par SU mérka grupam un atbalsta pasakumiem atrodama 2022. gada janvara Iszina
Seit.

Turpinajums - nakamas nedélas Iszinas, kura MindLink.lv abonentus informésim par citam niansém
attieciba uz SLO un SU darbibu.
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