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Personala ilgtspejas pasakums mainigajos
apstaklos 1/43/22

Kad attalinata darba koncepts ir kluvis par masu ikdienu, ne viens vien uznémums apsver iespéjas pielagot
jaunajiem apstakliem ari kolektiva motivéSanas un saliedéSanas pasakumus, organizéjot tos tieSsaiste.
Saja raksta apskatisim VID viedokli par personala ilgtspéjas pasakumu organizé$anu viena
departamenta/parvaldes ietvaros, ka ari édinasanas izdevumu ieklausanu personala ilgtspéjas pasakumu
izdevumos (“PIPI"), ja pasakums tiek organizéts attalinati.

[zlasiet visu 1szinu ne tikai virsrakstu, klustot par abonetaju

Ka abonétajs Jus varat pieklut ne tikai pilnam iszinam, bet ari uzdot jautajumus PwC ekspertiem.
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