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Grozits likums “Par iedzivotaju ienakuma nodokli”
(2/50/20)

Saeima galigaja lasijuma pienemti grozijumi likuma “Par iedzivotaju ienakuma nodokli” (“IIN”). Saskana ar
grozijumiem planotas dazadas izmainas, pieméram, augstakas likmes samazinasana no 31,4% uz 31% un
parmaksas automatiska atmaksa. Saja rakstd - par jauno IIN piemérosanas kartibu darba devéja
kompensacijam par darbinieku izdevumiem saistiba ar attalinato darbu (“taldarbu”).

Pasreizéja kartiba

Lidz Sim likumvide nereguléja darba devéja kompensacijas par taldarbu un algas nodoklu piemérosanu
tam. Tomér VID bija izdevis metodisko materialu “

," kurs nosaka, ka
uznémumam piederosi datori, mobilie telefoni un mébeles ir ta pamatlidzekli, tadél visi izdevumi saistiba
ar to lietoSanu un uzturésanu, ieskaitot uznémuma nodroSinatos elektronisko sakaru pakalpojumus, ir
saimnieciskas darbibas izdevumi, ko neapliek ar uznémumu ienakuma nodokli.

Sis reguléjums attiecas ari uz gadijumiem, kad darbinieks strada attalinati un uznémums iegadajas datoru,
mobilo telefonu, kréslu vai citu nepieciesamo aprikojumu taldarba veik$anai. Sadi darba devéja izdevumi
par datoriem, mébelém, kancelejas piederumiem, talruniem, elektroniskajiem pakalpojumiem un citu
taldarbam nepiecieSamo aprikojumu neveido darbiniekam algas nodokla objektu.

Ja darbinieks savu darba pienakumu ietvaros ir zvanijis uz arvalstim, kas tam radijis papildu izmaksas
personiga telefona rékina, un darba devéjs ir tas kompenséjis, tad ari Sada kompensacija neveido
darbiniekam ienakumu un algas nodokla objektu, savukart darba devéjam Sis izmaksas uzskatamas par
saimnieciskas darbibas izdevumiem.

Ja darbinieks taldarba veikSanai izmanto personigo datoru, telefonu, mébeles, interneta pieslégumu u.tml.
un darba devéjs kompensé Sis izmaksas, tas uzskatamas par darbinieka labumu un veido algas nodokla
objektu. Ar algas nodokli aplikta kompensacijas summa ir uzskatama par uznémuma saimnieciskas
darbibas izdevumiem.

Paredzetie grozijumi IIN likuma

Grozijumos paredzéts noteikt ar algas nodokli neapliekamas kompensaciju normas, ja darba devéjs
kompensé darbiniekam ar taldarbu saistitos izdevumus.

Ar 2021. taksacijas gadu no IIN pieméroSanas bus atbrivoti ar taldarba veikSanu saistitie darbinieka
izdevumi, kurus atbilstoSi Darba likumam sedz darba devéjs, ja to kopéjais apmeérs ménesi par pilnas
slodzes darbu neparsniedz 30 eiro.

Lai izmaksam, kas radusas saistiba ar taldarbu, varétu nepiemérot IIN, jaizpilda Sadi nosacijumi:
1. darba liguma ir ietverta vienoSanas par taldarba veikSanu vai ari darba deveéjs ar rikojumu noradijis,
kadi izdevumi tiek kompenséti;
2. ar taldarba veikSanu saistitos izdevumus sedz darba devéjs, kuram ir iesniegta darbinieka algas
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nodokla gramatina;
3. ar taldarba veikSanu saistito izdevumu apmeérus nosaka proporcionali slodzei un llguma vai rikojuma
noradito taldarba dienu skaitam ménesi, ja darbs tiek veikts gan attalinati, gan darba vieta.

Likuma nosaka, ka obligato iemaksu objekts ir visi algota
darba aprékinatie ienakumi, no kuriem jaietur IIN, neatskaitot neapliekamo minimumu, nodoklu
atvieglojumus un attaisnotos izdevumus, par kuriem nodokla maksatajam ir tiesibas samazinat apliekamo
ienakumu. Attiecigi, ja izmaksas neapliek ar IIN, tad ar grozijumiem noteiktajam kompensacijam
nepieméro ari valsts socialas apdrosinasanas iemaksas.

Izmaksas nekompensé darbinieka ilgstoSas (vairak neka 30 dienas) prombdtnes laika, pieméram, ilgstoss
bezalgas atvalinajums vai atrasanas uz slimibas lapas.

Turpmak - par citam IIN likuma paredzétajam izmainam.
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