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Vispariga datu aizsardzibas regula: uznemuma
bieds vai iespeja pilnveidoties? (1/28/18)

Vispariga datu aizsardzibas regula ir spéka jau vairak neka ménesi. Liela dala uznéméju turpina ieviest
visus nepiecieSamos organizatoriskos pasakumus, mekléjot finansiali izdevigakos risinajumus, lai ieviestu
visas regulas prasibas. Regula citstarp uzliek datu parzinim pienakumu istenot atbilstosus tehniskos un
organizatoriskos pasakumus, tacu nepiedava tiem detalizétu aprakstu, tapéc praksé uznéméji saskaras ar
batiski atSkirigam prasibam, kas vienam ir pienemamas, bet citam - nesameérigas, dargas un liekas. Ka
parliecinaties, vai ieviestie droSibas pasakumi ir pietiekami un vai sadarbibas partneru izvirzitas prasibas ir
tieSam nepiecieSamas?

Kas ir drosa personas datu apstrade?

Lai gan regula nemaina lidzSinéjos personas datu aizsardzibas principus, ta paredz plasakas datu subjekta
tiesibas, lidz ar to ari jaunus datu apstradataja un parzina pienakumus, kas galvenokart varétu but
saistami ar jauniem organizatoriskiem pasakumiem un tehniskiem risinajumiem, it ipasi saistiba ar fizisko
droSibu darba vidé un IT sistéemu pielagosanu.

No dazadas nozarés izmantotajiem droSibas standartiem (tostarp I1SO) izriet, ka personas dati ir jaapstrada
drosa veida, ievérojot sadus tris principus:

1. konfidencialitate (pieméram, SifréSana, anonimizésana);

2. pieejamiba (pieméram, ierobezota piekluve datiem);

3. integritate (pieméram, datu ievades un aprites uzraudziba, datu nepartrauktiba un precizitate).

Jamin, ka personas datu apstrade nenozimé tikai to aktivu lietoSanu (vaksanu, registrésanu, ierakstisanu,
izpauSanu, nosutiSanu u.c.). Apstrade ir ari datu dzéSana un glabasana papira forma skapi vai elektroniski
uz servera, pat ilgstoSi tos neizmantojot. Tapéc minétie principi ir svarigi gan gadijumos, kad personas
datus nodod treSajam personam, gan sakartojot sava uznémuma darba un elektronisko vidi.

Sameérigi organizatoriskie pasakumi un tehniskie risinajumi

Regula nosaka, ka veicamie pasakumi ir istenojami ar samérigam izmaksam, lai tie butu pieméroti un
vajadzigi, vertéjot katru gadijumu atseviski. Tas nozime, ka uznémumam ir jaatrod vispiemérotakais un
ekonomiski pamatotakais risinajums. Pieméram, nebutu pielaujams, ka datu parzinis ka lielaks uznémums
pieprasa datu apstradatajam nodrosinat nesamérigus IT droSibas pasakumus. Vienlaikus parzini, kas
apstradatajiem nodod lielus datu apjomus vai Ipasu kategoriju datus, var izvirzit daudz stingrakas prasibas
par tam, ko pieméro mazu apjomu apstradei.

Isuma par veicamajiem pasakumiem

Lai saprastu, kadus drosibas pasakumus uznéemumam ieviest, vispirms ir jaatbild uz Sadiem jautajumiem:
1. Kadus personas datus apstrada (pieméram, vards, uzvards, personas kods, privatpersonas
dzivesvietas adrese, IP adrese, e-pasts, tautiba)?
2. Kadiem noltkiem (pieméeram, komercialu pazinojumu/jaunumu/piedavajumu sutisanai, parskaitijumu
veikSanai, pre¢u un pakalpojumu pardosanai, piegadei, sniegsanai)?



3. Kam datus nodod (pieméram, personaldalas specialistam, apdroSinasanas sabiedribam, bankam,
sadarbibas partneriem)?

Péc Sis informacijas apkopoSanas ir nepiecieSams izvértét riskus, kas saistiti ar personas datu apstradi,
pieméram, izvértéjot, vai un ka uznémums nodrosina piekluves kontroli, kada ir iespéjamiba, ka
informacijas sistéemu, kura apstrada personas datus, var uzlauzt, vai uznémuma darba vide ir tik drosa, lai
novérstu nepilnvarotu personu pieklisanu telpam un personas datiem u.tml.

Uznémums pats var izvéléties, kadus droSibas pasakumus ieviest atbilstosi identificétajiem riskiem.
leteikumi turpmakam darbibam

Nekas vél nav nokavéts

Ja ievieSanas pasakumi nav uzsakti vai pabeigti, nav pamata lielam satraukumam, jo uznémumi vél var
veikt nepiecieSamos prieksdarbus. Saubu gadijumad vienmér var konsultéties ar sertificétu datu
aizsardzibas specialistu, kurs sniegs personas datu apstrades atbilstibas novértéjumu atbilstosi regulas
prasibam.

“Konsulté vispirms!”

Datu valsts inspekcija ir vairakkart publiski paudusi, ka pieméros principu “Konsulté vispirms!” Tatad
iestade apnemas sakotnéji uznémeéjiem skaidrot jaunas regulas prasibas. Turklat regula paredz iespéju
naudas soda vieta izteikt rajienu, ja naudas sods raditu nesamérigu slogu.

leguvums pasam uznéméjam

Lai gan dala uzneéméju uzskata, ka regulas istenoSanas pasakumi ir apgratinosi un lieki, aicinam tomer
regulu uzskatit par motivaciju sakartot savu darba vidi, iek$éjos procesus un ligumsaistibas, jo dokumentu

un procesu parskatiSana nozimé iespéju uzlabot un atvieglot sava uznémuma darbibu (ari samazinat
izdevumus).



