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Spikeris algu gramatvedim: VSAOI un IIN (2/2/17)

Saja raksta ir apkopota informacija par nodoklu likumu un citu tiesibu aktu normam, kas janem véra 2017.
gada, aprékinot valsts socialas apdrosinasanas obligatas iemaksas (VSAOI) un iedzivotaju ienakuma
nodokli (IIN) no darbinieka algas.

Socialas apdrosinasanas iemaksas

2017. gada bus Sadas VSAOI likmes:

Darba néméja kategorija Darba devéjs Darba néméjs Kopéja likme

(%) (%) (%)
Apdrosinats visos socialas apdrosinasanas veidos 23,59 10,50 34,09
Sasniedzis vecumu, kas dod tiesibas uz valsts vecuma pensiju 20,57 9,16 29,73
Izdienas pensijas sanémeéjs vai invalids - valsts specialas 21,85 9,72 3157

pensijas sanémejs
[IN un apliekama ienakuma aprekinasana
2017. gada algota darba ienakumam piemérojama IIN likme paliek nemainiga - 23%.

Aprekinot ar IIN apliekamo ienakumu parskata ménesi, darbinieka bruto darba algu samazina par -
e darba néméja VSAOI;

neapliekamo minimumu EUR 60 ménesi, ja ir algas nodokla gramatina (2016. gada - EUR 75);

e atvieglojumu EUR 175 meénesi par katru algas nodokla gramatina registrétu apgadiba esosu
personu, ja gramatina ir iesniegta darba devéjam (ar $a gada 1. janvari atvieglojumu par
apgadajamo var sanemt ari par nestradajosu laulato, kura apgadiba ir nepilngadigs bérns, kurs
saskana ar tiesibu aktiem ir atzits par personu ar invaliditati);

e atvieglojumu EUR 154 ménesi (EUR 1848 gada) neapliekama minimuma vieta personai, kurai
noteikta | vai Il invaliditates grupa, un EUR 120 ménesi (EUR 1440 gada) personai, kurai noteikta Ill
invaliditates grupa;

e atvieglojumu EUR 154 ménesi (EUR 1848 gada) politiski represétai personai un personai, kurai
pieskirts nacionalas pretoSanas kustibas dalibnieka statuss;

e darba néméja solidaritates nodokla iemaksam.

Nodokla maksatajam, kam ir tiesibas uz papildu atvieglojumiem vienlaikus ka invalidam un politiski
represétai personai vai nacionalas pretosanas kustibas dalibniekam, pieméro lielako atvieglojuma apmeéru.

2017. gada VSAOI griesti tiek pacelti uz EUR 52400 (2015. un 2016. gada - EUR 48600). Péc VSAOI griestu
sasniegSanas darba devéjam bus jaturpina aprékinat un ieturét VSAOI darba devéja dalu un darba néméja
dalu, taCu Sie maksajumi péc griestu sasniegsanas tiks uzskatiti par solidaritates nodok|a iemaksam. Valsts
socialas apdroSinasanas agentira administrés solidaritates nodokli, t.i., noteiks to maksajuma dalu, kas ir
valsts pamatbudZzeta parskaitamais solidaritates nodoklis.

Darba alga un citas izmaksas par darbu vai cita veida darbibu lidz 2016. gada 31. decembrim, ja tas
izmaksa péc S datuma, apliek ar IIN, piemérojot tadu ménesa neapliekama minimuma un atvieglojuma
apmeéru, ka ari nodokla likmi, kada bija spéka lidz minétajam datumam.

Minimala alga un stundas tarifa likme



2017. gada minimala alga ir EUR 380.

MénesSa minimalo stundas tarifa likmi 2017. gada nosaka tapat ka 2016. gada, minimalo ménesa algu dalot
ar normala darba laika stundu skaitu ménesi. Pieméram, ja darbiniekam meénesi ir paredzéts nostradat 160
stundas (40 stundas nedéla), tad vina minimalo stundas likmi ménesi aprékina $adi: 380 / 160 = EUR
2,375.

Uznéméjdarbibas riska nodeva

2017. gada nodevas apmeérs ir EUR 0,36 ménesi par katru darbinieku.



